KOMUNIKAT
PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWN YCH

Od 1 stycznia 2008 r. wchodg w zycie znowelizowane przepisy ustawy z dnia 27 sieranl1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudianiu os6b niepetnosprawnychzmieniajce
zasady udzielania pomocy publicznej pracodawcomudaiapcym osoby niepetnosprawne oraz
wprowadzajce nowe formy wsparcia dla osob niepetnosprawnycbwadzacych dziatalnéc
gospodarcg, a take niepethosprawnych rolnikéw i rolnikow zobawanych do optacania sktadek na
ubezpieczenia spoteczne za niepetnosprawnych doikéwn

Dotychczas udzielana pomoc polega na finansowaniu skladek na ubezpieczenia spwecz
zasppiona zostanie refundacgktadek, co oznaczae pracodawca w celu ubiegania sirefundacj
zobowhzany zostanie do terminowego optacenia skladekh@zpieczenia spoteczne zatrudnionych
0sOb niepetnosprawnych w petnej wysékio Po optaceniu nakaych skiadek w Zaktadzie
Ubezpieczé Spotecznych pracodawcagdzie moégt zwrdd si do Funduszu o ich refundacj
sktadajc dwa rodzaje dokumentéw:

- mieskczne informacjeo podstawach wymiaru skladek na ubezpieczenie spude
skltadkach na ubezpieczenie spoteczne, zatrudniesiapniach niepetnosprawém
pracownikow niepetnosprawnych,

- wniosek o wyptat refundacji sktadekza dany mieac.

Powyzsze dokumenty pracodawcy skiladieda mogli w formie elektronicznej przez Internet, na
zasadach analogicznych jak przy ubieganiy ssidofinansowanie do wynagrodzgracownikow
niepetnosprawnych.

Pracodawcy dotychczas uprawnieni do finansowania sktadek na ubezpieczenie spoleczne
pracownikdw niepetnosprawnych zachoavajswoje uprawnienia, zaréwno pod wegdgm
podmiotowym, co znaczyze znowelizowane przepisy obejmgrupz pracodawcéw aktualnie
korzystajcych z tej formy pomocy, jak i przedmiotowym, conazza,ze pomoc nadal dotyczy
bedzie zatrudnionych o0s6b niepelnosprawnych, a jejsakgsé nie ulegnie zmianie. Zatem
z refundacji sktadek skorzystdda mogli pracodawcy prowadey zaktady pracy chronionej lub
zaklady aktywnéci zawodowej, pracodawcy zatrudmiey co najmniej 25 pracownikow
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy Bgajacy wskanik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w wysoka co najmniej 6% oraz pracodawcy zatrudgegj mniej ni 25
pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasaqyr bez wzgldu na wskanik zatrudnienia
0séb niepetnosprawnych.

Pracodawcy zarejestrowani w Funduszuwv celu ubiegania sio dofinansowanie do wynagrodize
nie beda musieli ponownie rejestrowa si¢ na potrzeby ubieganiagsd refundag sktadek.
Refundacja obowhzkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne przysiwgé bedzie rowniez:

- osobom niepetnosprawnym prowadgcym dziatalnoé¢ gospodarca — na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe do wysala@ odpowiadajce] wysokdci sktadki, ktérej podstaav
wymiaru jest kwota stanowéa 60 % przeeinego miesicznego wynagrodzenia
w poprzednim kwartale,

- oraz niepetnosprawnym rolnikom i rolnikom zobowigzanym do optacania skladek za
niepetnosprawnych domownikow — w zakresie skladek na ubezpieczenia spoteczne
rolnikéw - wypadkowej, chorobowej, maciefskiej oraz emerytalno-rentowe;j.

Rejestracja os6b niepetnosprawnych prowadgych dziatalngs¢ gospodarca,
niepetnosprawnych rolnikow i rolnikow zobowiazanych do optacania sktadek za
niepetnosprawnych domownikéw oraz pracodawcow zatrdniajacych osoby niepetnosprawne
(dotychczas nie zarejestrowanych w Fundugmeowadzona lkedzie od 2 stycznia 2008 rprzez
Biuro Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb NiepetnospyaWwnAl. Jana Pawta Il 13, 00-828
Warszawa, na podstawie zgtoszesobistych bdz dokonanych za goednictwem poczty. Rowriew
styczniu 2008 r. na stronach internetowych Fund@gzuv.pfron.org.plw zaktadce ,SOD”) zostan




opublikowane formularze zgtoszeniowe oraz zestawiglokumentéw niezfginych do skutecznego
zarejestrowania si

Ponadtood 15 stycznia 2008 .r Fundusz uruchomi specjalr infolini ¢ gdzie beneficjenci dula
mogli uzyska wszelkie niezbdne informacje dotyexe procesu rejestracji oraz wypetniania
dokumentéw koniecznych dla uzyskania refundacpcék.



